
Sirenum-Software hilft den weltweit führenden Arbeitgebern, die 
richtige Person zur richtigen Zeit am richtigen Ort einzusetzen. Die 
Sicherstellung der Personalverfügbarkeit ist immer von 
entscheidender Bedeutung In der aktuellen Krise ist dies wichtiger 
denn je.

In Zeiten beispiellose Nachfrage und unvorhersehbarer 
Personalverfügbarkeit, kann eine e�ziente Aufstellung Ihrer Teams 
Risiken mindern und die Arbeit für alle einfacher machen. Sie müssen 
ständig die Ruhezeiten im Blick behalten. Während der Krise geht 
es sowohl für Mitarbeiter als auch für Patienten um Leben und Tod.

Als weltweit führender Software Anbieter für die Steuerung von 
Zeitarbeitnehmern kombiniert Sirenum Compliance, Planung, 
Überwachung und eine mobile Anwendung in einer einfach 
zu implementierenden Cloud-basierten Plattform. Sirenum 
bietet einzigartige Vorteile, damit Krankenhäuser während 
der Krise entscheidende Aufgaben ausführen können:
 - Echtzeit-Einblick in die Ermüdung der Mitarbeiter und die 
    Kapazitätsplanung
- Schnelle Isolationsmeldung per Knopfdruck
- Identifizieren Sie problemlos  geeignete Ersatzkräfte 
   innerhalb von Sekunden
- Optimiertes Management einer multidisziplinären 
   Belegschaft von einer einzigen Plattform aus

Krankenhäuser sparen mit Sirenum Zeit und retten Leben, weil sie damit die richtige Person zur richtigen Zeit 
am richtigen Ort einsetzen können. Aus diesem Grund haben führende Krankenhäuser wie das St. Thomas NHS 
Hospital in London und das Soroka Hospital in Israel Sirenum während der Pandemie ausgewählt, um die 
einzigartige Herausforderung durch die Krise bewältigen zu können.

Vorteile
• Erstellen und verwalten Sie 

Dienstpläne bis zu 90% schneller 

• Stellen Sie den Personalbedarf 
     schnell zur Verfügung  

• Reduzieren Sie den 
     Verwaltungsaufwand

• Berücksichtigung von Ruhezeiten

• Verbesserte 
     Mitarbeiterkommunikation

• EIn System für Ihre gesamte 
     Belegschaft

• Implementierung in weniger als 48h

COVID-19 Personalmanagement

80% schnellere Besetzung • 70% weniger Unfälle • 40% geringere Abwesenheitszeiten

Zeit sparen. Leben Retten

Datenblatt

 —Dr. Azra Zayad, St. Thomas’ and Guy’s NHS Trust

Optimierung des 
Krankenhauspersonalmanagements 
während der COVID-19-Krise

"Sirenum ist ein leistungsstarkes Tool, mit dem Sie 
ihre Mitarbeiter geplanten Schichten zuweisen und 
deren Leistungen verfolgen können.  Es ermöglicht, 

die Auswirkungen von Personalentscheidungen 
während der Pandemie in Echtzeit zu beobachten, 

was von unschätzbarem Wert ist, wenn Ressourcen 
agil sein müssen. Ich kann das Engagement und die 

Professionalität des Sirenum-Teams nicht genug 
loben. Sie haben sich wirklich dafür eingesetzt, 
dem NHS in dieser schwierigen Zeit zu helfen.“
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MySirenum
Die mobile App um Dein

 Workforce Management
 zu ermöglichen

MySirenum ermöglicht mobiles 
Workforce Management für 

Administratoren und Mitarbeiter.
Mysirenum ermöglicht Administratoren 
und Mitarbeitern das mobile Workforce 
Management. Zuweisung und Annahme 

von Schichten, Erfassen von 
Ermüdungsinformationen, 

Optimierung der Kommunikation

Um mehr darüber zu erfahren, wie Sirenum Ihnen beim Aufbau und Ausbau Ihres Pflegegeschäfts 
helfen kann, besuchen Sie uns noch heute unter sirenum.com/pflege.

Erfahren Sie mehr

Datenblatt

Das Erstellen und Verwalten von Dienstplänen steht 
bei Pflegedienstleistern im Mittelpunkt Sirenums 
branchenführende Planungsmaschine automatisiert 
die Dienstplanerstellung unter Berücksichtigung 
geltender Vorschriften, Kompetenzen der Mitarbeiter, 
sowie ihrer Ruhezeiten und des Risikomanagements.
Sie können sicher sein, dass Sie es Ihren Pflegern so 
leicht wie möglich machen, ihre Arbeitsabläufe 
durchzuführen. Verabschieden Sie sich von 
Tabellenkalkulationen und begrüßen Sie die richtige 
Person zur richtigen Zeit am richtigen Ort. Jedes Mal.
 

Planung

Überwachung
Pflegedienstleister brauchen Gewissheit über den 
Aufenthaltsort ihrer Mitarbeiter. Die Planung ist 
dabei der Schlüssel, aber um den besten Service 
bieten zu können, müssen Sie Ihre Mitarbeiter auch 
überwachen.Denn in der Pflegebranche ist es nicht 
nur das Management, das den Status der Pflege 
wissen möchte, sondern auch die Angehörigen der 
Familie und Freunde. Dank der erhöhten Transparenz 
durch die Sirenum-Überwachungstools wissen Ihre 
Kunden, wann Sie sich um ihre Lieben gekümmert 
haben.

Finanzen
Das heutige Umfeld der Pflegeindustrie ist von 
E�zienzproblemen geprägt. Das Letzte, dass Sie 
wollen, ist das ihre Finanzabteilung sich mit 
Unmengen Papierkram befassen muss, um ihren 
Gehaltsabrechnungsprozess zu verwalten. Mit der 
automatisierten Erstellung von Arbeitszeittabellen 
und Gehaltsabrechnungen macht Sirenum die 
doppelte Dateneingabe überflüssig und spart seinen 
Kunden bis zu 75% der Kosten bei der 
Gehaltsabrechnung. So müssen Sie keinen Gedanken 
an lästigen Papierkram verschwenden und können sich 
voll und ganz auf die Pflege konzentrieren.
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Für COVID-19 entworfene 
Dashboards helfen Ihnen 

bessere datenbasierte 
Entscheidungen zu treffen.


